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1. Predgovor
Postovani mjestani Opc¢ine Nova Kapela,
predstavljamo Vam Provedbeni program Opc¢ine Nova Kapela za razdoblje 2025.-2029. godine.

Provedbeni program Opc¢ine Nova Kapela izraden je sukladno Zakonu o sustavu strateSkog
planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (,,Narodne novine*, broj: 123/17,151/22)
te Uredbom o smjernicama za izradu akata strateskog planiranja od nacionalnog znacaja i od
znaCaja za jedinice lokalne i1 podru¢ne (regionalne) samouprave (,,Narodne novine®, broj:
37/23).

U provedbenom programu razradene su mjere koje doprinose provedbi ciljeva iz Strategije
razvoja Op¢ine Nova Kapela, a samim time pridonose i ostvarenju Nacionalne razvojne
strategije Republike Hrvatske do 2030. godine te drugih hijerarhijski nadredenih akata
strateSkog planiranja. Time se osigurava koherentnost ¢itavog sustava planiranja javnih politika
na nacionalnoj razini. Obvezni sadrzaj Provedbenog programa Opc¢ine Nova Kapela za
razdoblje 2025-2029. utvrden je ¢lankom 12. Uredbe o smjernicama za izradu akata strateskog
planiranja od nacionalnog znacaja i od znacaja za jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne)
samouprave (»Narodne novine«, broj 37/2023).

Provedbeni program je kratkoro¢ni akt strateSkog planiranja koji se donosi za vrijeme trajanja
mandata izvrSnog tijela jedinice lokalne samouprave i vrijedi za taj mandat, a opisuje viziju,
misiju, samoupravni djelokrug Opc¢ine Nova Kapela, opis izazova 1 razvojnih potreba, popis
prioriteta djelovanja u podru¢ju nadleznosti samoupravne jedinice s obrazlozenjem njihova
odabira, popis mjera za provedbu odabranih posebnih ciljeva te okvir za pracenje i izvjeStavanje
o napretku u provedbi akta. Provedbeni programi Opc¢ine Nova Kapela prema potrebi ¢e se
revidirati na godi$njoj razini.

Elementi za provedbu mjera Provedbenog programa definirani su klju¢nim to¢kama ostvarenja
mjere, pokazateljima rezultata te su povezani s proraCunom Opcéine Nova Kapela, odnosno
obuhvacaju proracun Opc¢ine Nova Kapela jasno povezan sa svim tekué¢im 1 kapitalnim
izdacima potrebnim za provedbu posebnih ciljeva utvrdenih planom razvoja JLP(R)S.

Provedbeni program koji je pred Vama postavlja konkretne ciljeve. Programom se definiraju
znacajni infrastrukturni projekti, projekti koji ¢e jamciti bolju prometnu povezanost, ulaganja u
poljoprivredu, obrazovanje, zdravstvenu i socijalnu skrb te zastitu okolia. Zelimo osigurati
demografski oporavak kroz poticanje mjera pronatalitetne politike te unapredenje aktivnosti za
ublazavanje negativnih trendova iseljavanja.

Vas nacelnik

Ivan Smit




2. Uvod

2.1. Djelokrug Op¢ine Nova Kapela

Op¢ina je jedinica lokalne samouprave, a podrucje na kojem se prostire utvrdeno je Zakonom o
podruc¢jima Zupanija, gradova i op¢ina u Republici Hrvatskoj.

Op¢ina Nova Kapela nalazi se u juznom dijelu Slavonije. Ustrojstveno pripada Brodsko-
posavskoj zupaniji. Uvjetno bi se mogla podijeliti u tri cjeline i to sjeverni brdski dio na juznim
obroncima Pozeske gore, gdje grani¢i s Pozesko-slavonskom Zupanijom, sredisnji dio koji se
nalazi uz drzavnu cestu Nova Gradiska - Slavonski Brod u kojem je i najvea gustoca
naseljenosti te ravnicCarski ili posavski dio koji se na jugu proteze do rijeke Save odnosno do
drzavne granice s Republikom Bosnom i Hercegovinom. Na zapadnom dijelu op¢ina granici s
op¢inom Staro Petrovo Selo 1 Davor, a na istoku s op¢inom Oriovac.

Opc¢ina Nova Kapela, u svom samoupravnom djelokrugu, obavlja poslove lokalnog znacaja
kojima se neposredno ostvaruju potrebe gradana, a koji nisu Ustavom ili zakonom dodijeljeni
drzavnim tijelima, i to osobito poslove koji se odnose na:

« uredenje naselja 1 stanovanje,

* prostorno i urbanisti¢ko planiranje,
* komunalno gospodarstvo,

* briga o djeci,

* socijalna skrb,

* primarna zdravstvena zastita,

* odgoj 1 osnovno obrazovanje,

* kultura, tjelesna kultura i Sport,

* zastita potrosaca,

» zaStita 1 unapredenje prirodnog okolisa,
* protupozarna i civilna zastita,

* promet na svom podrucju

* te ostale poslove sukladno posebnim zakonima.

Op¢ina Nova Kapela obavlja poslove iz samoupravnog djelokruga sukladno posebnim
zakonima koji se ureduju navedene pojedine djelatnosti.

Poslovi iz samoupravnog djelokruga detaljnije se utvrduju odlukama Op¢inskog vijeca 1
op¢inskog nacelnika u skladu sa zakonom 1 Statutom Opc¢ine Nova Kapela.
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2.2. Vizija i misija razvoja

Odrzivi gospodarski razvoj Opc¢ine Nova Kapela koji ¢e zasnivati na valorizaciji prirodnih,
prostornih, drusStvenih i turistickih potencijala. Svi raspolozivi resursi 1 dostupna znanja
upotrijebiti ¢e se u svrhu poboljsanja kvalitete Zivota stanovnika ovih prostora, ofuvanja
izvornih vrijednosti kraja te oCuvanja prirode i okoliSa za buduce generacije.

Misija Opc¢ine Nova Kapela je provodenje poslova lokalnog znafaja iz samoupravnog
djelokruga, unaprjedenje kvalitete zivota i rada u Opéini Nova Kapela, odgovorno upravljanjem
javnim dobrima te efikasan i transparentan rad opéinske uprave. Svojom organizacijom rada
Opc¢ina Nova Kapela djeluje u smjeru stalnog poboljSanja kvalitete, poStujuci poslovne,
profesionalne 1 eticke norme, te nastoji poticati gospodarski, poljoprivredni, turisticki i
demografski razvoj Op¢ine Nova Kapela, a u skladu s vizijom i ciljevima Op¢ine Nova Kapela.




2. 3. Organizacijska struktura Opcine Nova Kapela

Opc¢ina Nova Kapela
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3. Opis kratkoro¢nih razvojnih izazova i potencijala Opcéine Nova
Kapela

Opis izazova i razvojnih potreba utvrden je temeljem prethodno provedene analize stanja iz
dugoroc¢nih razvojnih dokumenata. Razmatrani su izazovi i potrebe koji su relevantni za period
za koji se donosi ovaj Provedbeni program.

Op¢ina Nova Kapela ima velike potencijale na podrucju poljoprivrede i razvoja izletnicko —
rekreacijskog turizma s obzirom na dobru prometu povezanost. Ruralni turizam moguce je
ojacati ulaganjima u eko-etno selo Stara Kapela i Sumu Radinje, turisticke destinacije prirodne
bastine.

Posebnu pozornost treba posvetiti djeci i mladima, omoguciti im financijsku potporu za
obrazovanje, stvoriti uvjete za demografski rast te povecanje broja stanovnika.

Razvojne potrebe
Poljoprivreda, gospodarstvo i turizam

Razvojni potencijali

VJaganje konkurentnog nastupa v Podruéje bogato prirodnim resursima

poduzetnika na trzistu. V' Veliki broj obiteljskih poljoprivrednih
VPoticajne mjere za razvoj poljoprivrednih  gospodarstava.

aktivnosti. v'Pogone povrsine za razvoj ratarstva,

stoCarstva, pCelarstva i ekoloske
poljoprivrede.

v'Razvoj seoskog turizma

V Stititi prirodna bogatstva
v Eko-etno selo Stara Kapela i Suma
Radinje kao pokretac razvoja turizma

Infrastruktura

V'Izgradnja i rekonstrukcija osnovne v'Dobar geostrateski i prometni poloZaj

komunalne infrastrukture v Pripremljeni projekti koji za cilj imaju

VIzgradnja infrastrukture za gospodarski
razvoj.

v'Ulaganja u sustav javne odvodnje

poticati razvoj prometne i komunalne
infrastrukture

v Rijeseni imovinsko-pravni odnosi




Demografija

v Obnavljanje naselja kroz poboljSanje
drusStvene 1 komunalne infrastrukture

V' Stvaranje uvjeta za demografski razvitak
1 povecanje broja stanovnika

v'Provodenje projekata i mjera za
obrazovanje te stvaranje uvjeta za rad
mlade populacije i razvoj ljudskih
potencijala.

Drustvene djelatnosti

VPoticanje rada udruga koje povecavaju
kvalitetu Zivota stanovnika

v Osiguranje materijalnih i prostornih
uvjeta za djelovanje udruga

v Unaprjedenje standarda zdravstvene
zaStite

v Ulaganje u predskolski sustav, drustvene
sadrZaje 1 kulturne 1 sportske aktivnosti

v'Moguénost financiranja redovnih
osnovnoskolskih aktivnosti, kao 1
stipendija za studente. Mogu¢nost
financiranja mladih obitelji za kupnju i
gradnju stambenih objekata

v Zadovoljavajuca razina institucija na
podrucju opéine

v Tradicija odrzavanja kulturnih
manifestacija

v Velik broj udruga civilnog drustva
V' Usluge primarne zdravstvene zastite

VIzgraden i ureden djeéji vrti¢




4. Doprinos provedbi ciljeva i prioriteta povezanih akata strateSkog
planiranja

Stratesko planiranje i razvoj Opc¢ine Nova Kapela u razdoblju 2025. do 2029. godine temeljit ¢e
se na postavljenom strateSkom okviru koji je dio Provedbenog programa Opc¢ine Nova Kapela
za razdoblje 2025-2029. godine. Strateski okvir definiran je kroz 12 razvojnih mjera: Razvoj
poljoprivrede, Razvoj gospodarstva i turizma, Odrzavanje komunalne infrastrukture, Izgradnja
komunalne infrastrukture, Zastita i unaprjedenje okolisa, Socijalna skrb i demografija, Kultura,
sport i rekreacija, Obrazovanje, Prostorno planiranje i uredenje stanovanja, Lokalna
samouprava 1 administracija 1 Jacanje sustava protupozarne i civilne zastite. Sve navedene
mjere odgovaraju samoupravnom djelokrugu Opcéine Nova Kapela. Mjere Provedbenog
programa Opc¢ine Nova Kapela povezane su sa posebnim ciljevima Strategijom razvoja Opcine
Nova Kapela.

Doprinos provedbi posebnim ciljevima Strategiji razvoja Opc¢ine Nova Kapela

Poseban cilj iz Strategije razvoja Opcine
Nova Kapela

Doprinos posebnom cilju — Mjera

1.Poseban cilj SC1 PoboljSanje kvalitete
zivota svih drustvenih skupna 1 razvoj
komunalne i drustvene infrastrukture

1.1 Odrzavanje komunalne infrastrukture

1.2 Izgradnja komunalne infrastrukture

1.3 Zastita i unapredenje prirodnog okolisa

1.4 Socijalna skrb i demografija

1.5 Kultura

1.6 Sport i rekreacija

1.7 Predskolski odgoj i obrazovanje

1.8 Lokalna samouprava i administracija

1.9 Jafanje sustava protupoZarne i civilne
zaStite

2.Poseban cilj SC2 Potpora diversifikaciji
gospodarskih ~ djelatnosti 1
poduzetnistva

razvoju

2.1 Razvoj poljoprivrede

2.2 Razvoj gospodarstva i turizma

2.3 Prostorno planiranje 1 uredenje

stanovanja




5.Popis mjera s opisom, klju¢nim aktivnostima i pokazateljima
rezultata

U okviru 12 mjera definirane su aktivnosti kroz koje ¢e Op¢ina Nova kapela pratiti uspjesnost
vlastitog strateskog planiranja te provedenih ciljeva i rezultata Provedbenog programa. Svaka
od aktivnosti mjerit ¢e se kroz definirane pokazatelje rezultata te utvrdene polazisne i ciljne
vrijednosti za odredeni pokazatelj rezultata. Uz to, vazan element strateSkog planiranja je i
strateSko planiranje proracunskih sredstava koja su potrebna za realizaciju mjera, aktivnosti i
projekata. Shodno tome, strateski okvir Provedbenog programa obuhvaca poveznicu s
proracunom Opcine. Detaljan pregled mjera 1 aktivnosti zajedno sa akcijskim 1 financijskim
planom nalazi se u PRILOGU 1 Provedbenog programa Opc¢ine Nova Kapela 2025-2029.

godine.

Mjera 1. OdrZavanje komunalne infrastrukture

Kljuéne Pokazatelj | Pocetna Ciljna Proracunska aktivnost
aktivnosti rezultata vrijednost | vrijednost
1.1. redovito | Duljina 30000 35000 A100027Redovito
odrzavanje odrzavanih odrzavanje
nerazvrstanih cesta —m2 nerazvrstanih cesta i
cesta i putova putova
1.2 OdrZavanje | Broj 76 80
javne rasvjete intervencija A100025 odrzavanje i
na potros$nja javne rasvjete
odrZzavanju
javne
rasvjete,
godis$nje
1.3 uredenje 1| Broj 8 8 A100151  Odrzavanje
odrZavanje javnih | odrZavanih groblja i mrtva¢nica
povrsina i groblja | mjesnih
grobalja
Svrha mjere: unapredenje funkcionalnosti, dostupnosti i kvalitete komunalne infrastrukture
kroz odrzavanje postojece infrastrukture i poboljSanje njenih sastavnica. Razvoj komunalne
infrastrukture je medu prioritetnim ulaganjima, uz poduzimanje mjera nuznih za povecanje
sigurnosti svih mjestana. Omogucavanje dostojanstvenog posljednjeg ispracaja.
Rok za postignuce: svibanj 2029.
Nadleznost: Jedinstveni upravni odjel
Procijenjeni trosak provedbe mjere: 512.000,00 eura
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Mjera 2. Izgradnja komunalne infrastrukture

Kljuéne Pokazatelj Pocetna Ciljna Proracunska

aktivnosti rezultata vrijednost | vrijednost aktivnost

2.1.  izgradnja | Broj 0 80 K100005 Izgradnja i

javne rasvjete novopostavljenih projektiranje  javne
rasvjetnih tijela rasvjete

2.2 Izgradnja | Duzina ul0 1400 K100007  Izgradnja

ceste Sice-Magi¢ | metrima ceste Sice-Magi¢

Mala Mala

sigurnosti svih mjestana.

Svrha mjere: unapredenje funkcionalnosti, dostupnosti i kvalitete komunalne infrastrukture
kroz odrzavanje postojece infrastrukture i poboljSanje njenih sastavnica. Razvoj komunalne
infrastrukture je medu prioritetnim ulaganjima, uz poduzimanje mjera nuznih za povecanje

Rok za postignuce:

svibanj 2029.

NadleZnost: Jedinstveni upravni odjel

Procijenjeni troSak provedbe mjere: 1.400.000,00 eura

Mjera 3. Zastita i unaprjedenje prirodnog okolisa

Kljucne Pokazatelj | Pocetna Ciljna Proracunska aktivnost
aktivnosti rezultata vrijednost | vrijednost
3.1Deratizacija 1 | Broj 6 6 A100038 Deratizacija 1
dezinsekcija tretmana dezinsekcija
deratizacije
i
dezinsekcije
3.2 Financiranje | Broj 1 1 A100039 financiranje
rada skloniSta za | sklonista rada  skloniSta  za
zivotinje Zivotinje

problema te podrSku zdravlja Zivotinja 1 ljudi.

Svrha mjere: unapredenje kvalitete zivota kroz sustavno i u€inkovito upravljanje okoliSnim
resursima. Mjera obuhvaca niz aktivnosti usmjerenith na sanaciju 1 prevenciju okoliSnih

Rok za postignuce: svibanj 2029.

NadleZnost: Jedinstveni upravni odjel

Procijenjeni troSak provedbe mjere: 180.000,00 eura
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Mjera 4. Socijalna skrb i demografija

Kljuéne Pokazatelj Pocetna Ciljna Proracunska
aktivnosti rezultata vrijednost | vrijednost aktivnost
4.1Pomoci Broj stambeno | 8 10 A100115 Mjere za
mladim zbrinutih poticanje  rjeSavanja
obiteljima u | obitelji stambenog piranja
smislu stambenog mladih obitelji
zbrinjavanja
4.2 Naknade za | Broj 20 25 A100049 Naknade za
novorodencad novorodencadi novorodencad
4.3 Isplata | Broj isplac¢enih | 8 8 A100048 Jednokratne
jednokratnih jednokratnih novcane pomoci
pomoci pomoci,

godisnje
4.4 Izgradnja | Izgraden 1 1 K100157  Izgradnja
Drustvenog doma | DrusStveni dom Drustvenog doma u
u Novoj Kapeli Novoj Kapeli

podrsku zdravlja Zivotinja 1 ljudi.

Svrha mjere: mjera je usmjerena na zaustavljanje negativnih demokratskih trendova te na
stvaranje poticajnog okruzenja za ostanak i doseljavanje mladih obitelji na podruc¢je Op¢ine.
Nadalje mjera je usmjerena i na jacanje socijalne ukljucenosti, smanjenje nejednakosti.
unapredenje kvalitete Zivota kroz sustavno 1 ucinkovito upravljanje okoliSnim resursima.
Mjera obuhvaca niz aktivnosti usmjerenih na sanaciju i prevenciju okoliSnih problema te

Rok za postignuce: svibanj 2029.

Nadleznost: Jedinstveni upravni odjel

Procijenjeni trosak provedbe mjere: 1.441.000,00

Mjera 5. Kultura

Kljuéne Pokazatelj Pocetna Ciljna Proracunska
aktivnosti rezultata vrijednost | vrijednost aktivnost
5.1 Program | broj odobrenih | 4 4 A100056 financiranje
javnih potreba u | potpora programa i projekta u
kulturi udrugama kulturi
5.2 Pomo¢ | Broj 2 2 A100097 Pomo¢
vjerskim obnovljenih vjerskim zajednicama
zajednicama sakralnih

objekata
53 Rekonstruirana | 0 1 A100148
Rekonstrukeija etno kuca Sice Rekonstrukcija  etno
etho kuée u kuce u Sicama
Sicama

12




razvoju zajednice.

Svrha mjere: mjera je usmjerena na o¢uvanje kulturnog lokalnog 1 vjerskog identiteta kroz
stvaranje infrastrukturnih uvjeta kao i potpore neprofitni organizacijama koje doprinose

Rok za postignuce: svibanj 2029.

Nadleznost: Jedinstveni upravni odjel

Procijenjeni trosak provedbe mjere: 401.400,00 eura

Mjera 6. sport i rekreacija

Kljuéne Pokazatelj Pocetna Ciljna Proracunska

aktivnosti rezultata vrijednost | vrijednost aktivnost

6.1 Uredeni | broj uredenih | 2 3 A100054 Uredeni

Sportski objekti sportskih sportski objekti
objekata

6.2 Program | Broj odobrenih | 12 12 A100055  Poticanje

javnih potreba u | potpora sportsko rekreativnih

sportu aktivnosti

Svrha mjere: mjera je usmjerena na stvaranje uvjeta za zdrav razvoj djece i mladih,
promicanje aktivnog nacina zivota i boravak u prirodi kroz stvaranje infrastrukturnih uvjeta
kao 1 potpore neprofitnim organizacijama koje doprinose razvoju zajednice.

Rok za postignuce: svibanj 2029.

NadleZnost: Jedinstveni upravni odjel

Procijenjeni troSak provedbe mjere: 468.000,00 eura

Mjera 7. Predskolski odgoj i obrazovanje

Kljuéne Pokazatelj Pocetna Ciljna Proracunska

aktivnosti rezultata vrijednost | vrijednost aktivnost

7.1 Stipendiranje | broj isplacenih | 20 25 A100059

ucenika 1 | stipendija Stipendiranje ucenika i

studenata studenata

7.2 Nabava | broj djece | 250 300 A100062 Nabava

udzbenika kojima su udzbenika

osnovnoskolcima | nabavljeni osnovnoskolcima
udzbenici

7.3 Broj  upisane | 80 85 A100058

Sufinaniciranje djece u djedji Sufinaniciranje vrtica i

vrtica 1| vrti¢ predskkole

predskkole
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Svrha mjere: mjera je usmjerena na poticanje obrazovanja i stvaranje uvjeta za pristupacnost
obrazovanja mjeStanima, kroz sufinanciranje skolskog pribora u¢enicima osnovnih Skola, te
financiranje radnih materijala i udzbenika te kroz poticanje rada vrti¢a i brige o najmladima

Rok za postignuce: svibanj 2029.

Nadleznost: Jedinstveni upravni odjel

Procijenjeni trosak provedbe mjere: 961.600,00 eura

Mjera 8. Lokalna samouprava i administracija

i radnih tijela

Kljuéne Pokazatelj Pocetna Ciljna Proracunska aktivnost
aktivnosti rezultata vrijednost | vrijednost

8.1 broj izdanih | 300 350 A100007
administrativno 1 | rjeSenja, administrativno,tehnicko
stru¢no godiSnje 1 stru¢no osoblje
funkcioniranje jedinstvenog upravnog
Jedinstvenog odjela

upravnog odjela

Juo

8.2 organizacija i | Broj odrzanih | 7 9 A100001 sjednice
provedba sjednica op¢inskog vijeca
sjednica vijeca,

Op¢inskog vije¢a | godiSnje

Svrha mjere: usmjerena je na osiguranje funkcionalnog, zakonitog i uc¢inkovitog rada tijela
Op¢ine Nova Kapela, te stvaranje uvjeta za kvalitetno upravljanje lokalnim razvojem.
Provedbom mjere omogucuje se stabilno i transparentno funkcioniranje lokalne vlasti kroz
redovno poslovanje op¢inskog nacelnika, op¢inskog vijeca i Jedinstvenog upravnog odjela.

Rok za postignuce: svibanj 2029.

Nadleznost: Jedinstveni upravni odjel

Procijenjeni troSak provedbe mjere: 724.200,00 eura

14




Mjera 9. Jacanje sustava protupoZarne i civilne zastite

Kljuéne Pokazatelj Pocetna Ciljna Proracunska
aktivnosti rezultata vrijednost | vrijednost aktivnost

9.1 Obnova | Obnovljen 0 1 K100156 Obnova
vatrogasnog vatrogasni dom vatrogasnog doma u
doma u Novoj | u Novoj Kapeli Novoj Kapeli

Kapeli

9.2 Provedba | Broj odrZanih | 1 1 A100043  Provedba
sustava zaStite 1 | vjezbi sustava  zaStite 1
spaSavanja spaSavanja

operativnih sluzbi.

Svrha mjere: usmjerena je na jacanje spremnosti, kapaciteta i operativne ucinkovitosti svih
sastavnica lokalnog sustava civilne zastite, s ciljem ucinkovite prevencije, brze reakcije 1
otpornosti zajednice na izvanredne situacije. Poti¢e se kontinuirana podrska radu operativnih
snaga te njihovu opremanju, ¢ime se Zele osigurati materijalni i logisticki uvjeti za rad

Rok za postignuce: svibanj 2029.

Nadleznost: Jedinstveni upravni odjel

Procijenjeni troSak provedbe mjere: 1.300.000,00 eura

Mjera 10. Razvoj poljoprivrede

Kljucne Pokazatelj | Pocetna Ciljna Proracunska aktivnost
aktivnosti rezultata vrijednost | vrijednost

10.1 Odrzavanje | Broj 2 4 A100022 Izobrazba
izobrazbe za | odrzanih poljoprivrednika
poljoprivrednike | izobrazbi

10.2 Poticanje | Broj udruga | 2 5 A100091 Poticanje
poljoprivrednika poljoprivrednika  kroz
kroz program program sufinanciranja
sufinanciranja udruga

udruga

Svrha mjere: poticanje odrzivog razvoja poljoprivrede, te obuhvaca sufinanciranje izobrazbe
poljoprivrednika te poricanje rada udruga koje okupljaju poljoprivrednike

Rok za postignuce: svibanj 2029.

Nadleznost: Jedinstveni upravni odjel

Procijenjeni trosak provedbe mjere: 29.000,00 eura
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Mjera 11. Razvoj gospodarstva i turizma

Kljuéne Pokazatelj | Pocetna Ciljna Proracunska aktivnost
aktivnosti rezultata vrijednost | vrijednost

11.1 Izgradnja | PovrSina 29000 29000 K100089 Izgradnja
industrijske zone | industrijske industrijske zone

zone u m2
11.2 Program | Broj udruga | 2 3 A100094 Poticanje
javnih potreba u turisticke djelatnosti
turizmu kroz program
sufinanciranja udruga

Svrha mjere: poticanje odrzivog razvoja turizma te rada udruga koje poticu razvoj turizma i
odrzavanje industrijske zone kao pokretaca za gospodarstvenike na podruc¢ju Opéine

Rok za postignuce: svibanj 2029.

Nadleznost: Jedinstveni upravni odjel

Procijenjeni troSak provedbe mjere: 55.500,00 eura

Mjera 12. Prostorno planiranje i uredenje stanovanja

Kljuéne Pokazatelj Pocetna Ciljna Proracunska
aktivnosti rezultata vrijednost | vrijednost aktivnost

12.1 izmjene 1 |broj usvojenih | 1 1 A100034 izmjene i
dopune izmjena i dopune  prostornog
prostornog plana | dopuna PPUO, plana

uredenja opéine | godiSnje

Svrha mjere: omoguditi plansko, usmjereno 1 odrzivo koriStenje javnog prostora kroz
pravovremene izmjene prostorne dokumentacije, pravovremeno planiranje novih investicija,
kao 1 moderniziranje poslovanja op¢inske uprave, u svrhu povecanja ucinkovitosti i
produktivnosti.

Rok za postignuce: svibanj 2029.

Nadleznost: Jedinstveni upravni odjel

Procijenjeni troSak provedbe mjere: 100.000,00 eura

7. Okvir za pracenje provedbe
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Pracenje napretka u provedbi Provedbenog programa Opc¢ine Nova Kapela provodi se sukladno
Pravilniku o rokovima i postupcima pracenja i izvjeséivanja o provedbi akata strateskog
planiranja od znacaja za jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave (NN 44/2023).
Proces obuhvaca prikupljanje, analizu i usporedbu podataka o ostvarenju pokazatelja rezultata,
¢ime se sustavno prati napredak u provedbi mjera definiranih strateSkim aktom.

U skladu s ¢lankom 4. Pravilnika, ciljevi prac¢enja 1 izvjes¢ivanja o provedbi Provedbenog
programa su:

o sustavno pracenje rizika u provedbi i prikupljanje podataka o uspjeSnosti provedbe
ciljeva i mjera,

e unaprjedenje upravljanja provedbom,
e osiguravanje podataka potrebnih za donoSenje informiranih odluka,
e osiguravanje transparentnosti i odgovornosti pri koristenju javnih sredstava.

Sukladno ¢lanku 14. stavku 1. 1 2. Pravilnika, godi$nje izvjes¢e o provedbi Provedbenog
programa sadrzi:
a) opis napretka provedbe svake pojedine mjere tijekom izvjestajnog razdoblja,

b) ostvarene vrijednosti pokazatelja rezultata za svaku mjeru,
¢) podatke o sredstvima utroSenima za provedbu mjera,
d) zakljucak o provedbi programa.

Izvjesée se izraduje jednom godiSnje i1 dostavlja nacelniku te regionalnom koordinatoru do 15.
veljace tekuce godine za prethodnu godinu (¢lanak 8. stavak 3. Pravilnika). Nakon usvajanja od
strane nadleZnog tijela, izvje$ce se objavljuje na sluzbenim mreZnim stranicama Op¢ine u roku
od 8 dana (¢lanak 19. stavak 2. Pravilnika), ¢ime se osigurava javna dostupnost podataka.

7.1. Institucionalni okvir i odgovornosti

Za administrativno-tehnic¢ke poslove pripreme godiSnjeg izvjesca zaduzuje se Jedinstveni
upravni odjel koji provodi proces prikupljanja podataka, obraduje informacije te izraduje
nacrt godiSnjeg izvjeSc¢a u skladu s predloScima i smjernicama koje propisuje Koordinacijsko
tijelo (¢lanak 16. Pravilnika).

Svi ¢lanovi radne skupine, obvezni su pravodobno dostavljati:

e izvjeSc¢a o provedenim aktivnostima iz njihove nadleznosti,
e podatke o utroSenim sredstvima,

o ostvarene vrijednosti pokazatelja rezultata.
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Ove informacije ¢ine sastavni dio godiSnjeg izvjes¢a, kako bi ono sadrzavalo sve elemente
propisane Pravilnikom i omogu¢ilo cjelovit pregled provedbe Provedbenog programa.

U skladu s ¢lankom 18. Pravilnika, svi uklju€eni subjekti duzni su:

o kontinuirano pratiti provedbu mjera iz svoje nadleZnosti 1 izvjeStavati nadlezni upravni
odjel,

e osigurati to¢nost i cjelovitost dostavljenih podataka,
e ukljucivati relevantne dionike u proces pracenja provedbe,
e primjenjivati nacelo transparentnosti prilikom izvjes¢ivanja.

Na ovaj nacin Opc¢ina Nova Kapela osigurava sustavno, to¢no i transparentno pracenje
provedbe Provedbenog programa, pravodobno izvjes¢ivanje svih nadleznih razina te javnu
dostupnost podataka o napretku i u¢incima mjera.
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